Bewerbungsbogen
Preis fiir besonderes Engagement in der Ausbildung
Schwerpunkt 2025: "Nah am Menschen - Job mit Sinn"

Einleitung

Der Verein ...an die Arbeit e. V. setzt sich seit vielen Jahren fir die Forderung der dualen Ausbildung
ein. Unser Ziel ist es, junge Menschen auf ihrem Weg in den Beruf zu begleiten und die Bedeutung
von Ausbildungsberufen in der Gesellschaft hervorzuheben. Mit diesem Preis méchten wir
besonderes Engagement in der Ausbildung wirdigen und diejenigen auszeichnen, die sich mit Herz
und Einsatz fiir die Forderung und Weiterentwicklung von Nachwuchskraften und in der Ausbildung
dieser einsetzen.

Gerade Berufe, die nah am Menschen sind — in der Pflege, in der Bildungs- und Erziehungsarbeit und
der Betreuung, der sozialen Arbeit oder im Gesundheitswesen — verdienen besondere Anerkennung,
da diese den gesellschaftlichen Zusammenhalt absichern und tragend fiir das Gemeinwohl und
unsere Demokratie sind. Deshalb steht der Preis 2025 unter dem Motto "Nah am Menschen - Job
mit Sinn". In den sozialen Berufen der Pflege herrscht ein Fach- und Arbeitskraftemangel, der sich
zuklnftig noch verstarken wird. Menschen die in besonderer Weise fir die Ausbildung in diesen
Berufen wirken, leisten den zentralen Beitrag fiir die Versorgungssituation und die Attraktivitat der
Berufe.

Die Auszeichnung dieses Engagements wirkt nachhaltig und verdeutlicht jungen Menschen am
Ubergang Schule-Beruf Ihre beruflichen Chancen in den Pflegeberufen.

1. Art der Bewerbung
Der Preis richtet sich an:

o Lehrkrafte, die sich mit auRergewdhnlichem Engagement fiir ihre Auszubildenden einsetzen,

e Auszubildende, die trotz erschwerter Ausgangslage besondere Leistungen erbringen,

e Ausbilderinnen und Ausbilder, die sich iberdurchschnittlich fiir die Entwicklung und
Forderung junger Menschen engagieren,

e Betriebe, die innovative und vorbildliche Ausbildungsprogramme umsetzen und damit einen
nachhaltigen Beitrag zur beruflichen Entwicklung in unserer Heimat, im Kreis Lippe leisten.

Die vorliegende Bewerbung ist eine

[1  Empfehlung
[J Eigenbewerbung

bitte ankreuzen
Falls Empfehlung:

e lhr Name:

e lhre E-Mail / Telefonnummer:

e |hr Bezug zur empfohlenen Person / Institution:




(max. 1000 Zeichen)

Bitte kreuzen Sie an

[J Die empfohlene Person weil von der Empfehlung/ Bewerbung. Bitte kontaktieren Sie die
Person direkt.

[1 Die empfohlene Person, weill noch nichts von der Empfehlung/ Bewerbung, bitte wenden
Sie sich bei Riickfragen und nachsten Schritten an meine Person.

1. Angaben zur Person / Institution
Bewerber:in / Vorgeschlagene Person oder Institution

¢ Name:

e Geburtsdatum (bei Einzelpersonen):

¢ Name des Betriebs / der Institution (falls zutreffend):

e Position / Ausbildungsberuf:

e Adresse:

e E-Mail:

e Telefonnummer:

2. Beschreibung des Engagements

Bitte beschreiben Sie kurz (ca. 5000 Zeichen), warum Sie sich / die vorgeschlagene Person oder
Institution flr den Preis bewerben bzw. empfohlen wird. Gehen Sie dabei insbesondere auf folgende
Punkte ein:

e  Welche besonderen MaRnahmen oder Projekte wurden ergriffen?
e  Wie wurde das Thema "Nah am Menschen — Job mit Sinn" gefordert?

e  Welche Wirkung hatte das Engagement auf die Ausbildung oder das Umfeld?

Beschreibung:

Falls vorhanden, kdnnen erganzende Materialien (z. B. Fotos, Berichte, Referenzen) als Anhang
beigefligt werden.



4. Verbindliche Anmeldung des Wettbewerbsbeitrages

Ort, Datum:
Unterschrift (bei digitalen Bewerbungen Name eintippen):

Einreichung

Bitte senden Sie den ausgefiillten Bewerbungsbogen bis spatestens 31. Mai 2025 per E-Mail oder
Post an:

...an die Arbeit e. V.
Kastanienwall 7, 32657 Lemgo
E-Mail: kontakt@an-die-arbeit.net



